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ROZLICZANIE PRACOWNIKOW | UMOW CYWILNOPRAWYCH W DOBIE
KRYZYSU, NOWE UREGULOWANIA PRAWNO - PODATKOWE

Szkolenie online

TERMINY SZKOLENIA: 15 czerwca 2020 r. 09:00-12:00
CENA: 249 zl netto za uczestnika

- zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy internetowej, umozliwiajgcej
komunikacje pomiedzy wyktadowca a uczestnikami, pozwalajgcej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymajg na wskazane w karcie zgtoszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym beda mogli wzig¢ udziat w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktérej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

PROWADZACY:

Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i stypendystka Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slgskiego. Posiada 12-letnie do$wiadczenie w zakresie podatkéw, ktére zdobyta
pracujgc w kancelarii prawno-podatkowej oraz miedzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie
witascicielka Kancelarii Podatkowej TAX & BUSINESS. Specjalistka w zakresie podatku
dochodowego od oséb prawnych, w tym rozliczen transakcji pomigedzy podmiotami powigzanymi -
Transfer Pricing oraz podatku u zrddta, a takze podatku od towardw i ustug. Wspoétautorka ksigzek:
"Dokumentacja VAT", "Komentarz do podatku dochodowego od os6b prawnych" — wydanie: 2008 i
2010 oraz autorka licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.

CEL SZKOLENIA:

- Zapoznanie sie¢ z nowymi przepisami prawnymi wprowadzonymi w zwigzku ze stanem
epidemicznym — omowienie ustaw, rozporzgdzen oraz dokumentédw zwigzanych z nowymi
uregulowaniami.

- Przedstawienie zmian w sposo6b jasny, przystepny oraz praktyczny mozliwosci uzyskania
pomocy przez mikro, matego, sredniego i duzego przedsiebiorcy

- Zatozeniem szkolenia jest poznanie zasad i konsekwencji prawnych i podatkowych zmian na
zasadzie: ,od ogétu do szczegotu”.

- Celem szkolenia jest przedstawienie i nazwanie podstawowych skutkéw prawnych i
podatkowych zwigzanych z Nowymi uregulowaniami.

KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

- Zdobycie teoretycznej i praktycznej wiedzy na temat funkcjonowania nowych uregulowan.

- Program szkolenia pozwala na usystematyzowanie wiedzy z poszczegdinych zagadnieh
funkcjonujgcych na gruncie prawnym i podatkowym.

- Szkolenie jest oparte w gtdbwnej mierze na zasadzie: problem — rozwigzanie problemu w
odniesieniu do przepisu prawnego, wyjasnien.

PROGRAM:
1. Rozliczanie uméw cywilnoprawnych, w tym obowiazek zgtaszania do ZUS uméw o dzielo:
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- Obowigzek zgtaszania kazdej umowy o dzieto do ZUS;
- Nowy druk zgtoszeniowy;
- Obowigzek raportowania miesiecznego funkcjonowania umow o dzieto;
- Problemy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem uméw o dzieto,
- Pojecie umowy zlecenia, umowy o dzieto, kontraktu menadzerskiego i umowy o podobnych
charakterze;
- Zasady osktadkowania umoéw zlecenia.
2. Swiadczenie postojowe od uméw zlecenia — zasady stosowania:
Podmioty uprawnione do otrzymania;
Wypetnianie wniosku przez Zleceniodawce a o$wiadczenia Zleceniobiorcy;
Warunki stosowania;
Wysokos¢ swiadczenia oraz okres
Whniosek o swiadczenie postojowe — na co zwrdci¢ uwage?;
Zasady wypfat, w tym podmiot wyptacajgcy, sposob wyptaty;
Przedtuzenie postojowego na 3 miesigce — nowe uregulowania tarczy nr 2;
- Zasady przedtuzenia pomocy.
3. Przenoszenie pracownikow — zasady wynikajace z tarczy nr 2:
- Kogo dotyczg uregulowania?
Forma przeniesienia;
Termin przeniesienia;
Elementy zawartego porozumienia;
Konsekwencje praktyczne dla pracownika i pracodawcy
4. Zmiany w zakresie podatku PIT oraz wptyw pomocy na rozliczenia:
- Zmiana terminu wptaty zaliczki na PIT przez ptatnikéw — dla kogo?;
- Otrzymane postojowe a wykazywanie przychodu Zleceniobiorcy;
- Podniesione kwoty wolne uregulowane w art. 21 Ustawy o PIT, w tym: zapomoga, ZFSS,
- Przesuniecie terminu na raportowanie schematéw podatkowych — MDR-3;
- Wydtuzenie wydawania interpretacji podatkowych
- Uproszczenie zasad dokonywania kontroli przez KAS — z dostosowaniem przepisow do
stanu epidemicznego;
- Zawieszenie postepowan kontrolnych, egzekucyjnych, sadowych — praktyczne skutki
rozwigzan.
5. Zmiany w prawie pracy — zarys zmian:
- Zmiana systemu lub rozkfadu czasu pracy oraz praca w godzinach nadliczbowych —
praktyczne aspekty uregulowan;
- Skrocenie czasu odpoczynku — o ile i dla kogo?
- Mozliwos¢ dokonania zmian warunkéw zatrudnienia pracownikéw na mniej korzystnych.
6. Optymalizacja prawna i podatkowa na gruncie obowigzujacych uregulowan:
- Postojowe na gruncie prawa pracy;
- Obnizenie czasu pracy i wynagrodzen - zasady;
- Umowa na jazdy lokalne zwolniona z ZUS;
- Wykorzystanie przez pracownika narzedzi w celach stuzbowych — wyptata ekwiwalentu jako
zwolniona z PIT i ZUS;
- Wydatkowanie ZFSS w dobie kryzysu- mozliwos¢ korekt planu rocznego;
- Pozyczki dla pracownikéw — czy mozliwe nieoprocentowane?
- Stypendia, zapomogi i inne formy wsparcia — kiedy zwolnienie z PIT?
7. Dyskusja z uczestnikami.
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 249 zt netto za uczestnika

Cena zawiera: materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzyc¢ instytucje delegujace kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Dane do faktury: Wypetniong karte prosze
przesta¢ faxem na
L 1) o7 S numer: 22 350 77 47
AGTES. ..ottt ettt lub 85 87 42 196
NIP: lub mailem na adres:
................................................................................. fo | B @owal.edu.pl
(@ o] o) (oo RS |nformacje:
A S e 5700 82700
Katarzyna Ostrowiecka

Zgtaszamy udziat nastepujacych osob w szkoleniu:

e-mail Telefon komorkowy

. (do kontaktu
uczestnika w czasie szkolenia)

Imie i nazwisko Wydziat

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikbéw szkolenia

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia

zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych:

- w calosci - zgodnie z trescig art. 43 ust. 1 pkt. 29¢c ustawy o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

- W co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(Dz. U.z 2015 r., poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informaciji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe beda przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wpltywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocag $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegélnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego oswiadczenie
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