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Drugi miesigc ograniczenia funkcjonowania szkoty-
zmiany w rozporzadzeniach, jak je wdrozyc¢?
Szkolenie on-line

TERMIN SZKOLENIA: 22 kwietnia 2020 r. godz. 10.00-13.00
KOSZT UCZESTNICTWA: 250 zl/os. netto

Forma szkolenia:

- Zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy webinarowej umozliwiajgce;j
komunikacje pomiedzy wyktadowcg a uczestnikami, pozwalajgcej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy oraz na rozmowy pomiedzy uczestnikami spotkania

- Zgtoszeni uczestnicy otrzymajg na wskazane adresy e-mail zaproszenia wraz z linkami do
wirtualnego pokoju, prosimy o podawanie wtasnych adreséw e-mail

- Platforma szkoleniowa na ktérej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowg w komputerze

Informacje o prowadzacym:

- praktyk z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym na wszystkich szczeblach administraciji
oswiatowej (dyrektor szkoty, wizytator, pracownik administracji samorzgdowej) - 34 letni staz
pracy na wszystkich szczeblach administracji oswiatowej,

- autorka wielu publikacji i projektéw szkoleniowych z zakresu implikacji nowego prawa
oswiatowego i budowania kultury skutecznego zarzgdzania oswiata,

- odznaczona Medalem Komisji Edukacji Narodowe;.

Cel:

1. Przekazanie uporzagdkowanej wiedzy o podstawach prawnych funkcjonowania szkoty w czasie
epidemii z uwzglednieniem pieciu rozporzgdzen zmieniajgcych stan prawny z marca br.

2. Doskonalenie umiejetnosci organizowania pracy jednostki oswiatowej w warunkach ogranicze-
nia.

Adresaci:
Dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot i przedszkoli, pracownicy jst, wszyscy zainteresowani.
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Szanowni Parnstwo

Juz ponad miesigc przedszkola i szkoty realizujg swoje zadania w sposob dostosowany do sytuacji
wywotanej epidemig. W tym czasie podstawy prawne dziatania jednostek oswiatowych zmieniajg sie
i zapowiadane sg kolejne zmiany:

- Rozporzgdzenie MEN z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjo-
nowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwal-
czaniem COVID-19 - zmienito sie 3 razy;

- Rozporzadzenie z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegoblnych rozwigzan w okresie cza-
sowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobiega-
niem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19- zmienito sie 2 razy.

Juz wiemy, ze nawet jesli uczniowie wrécg do szkét przed zakoriczeniem zajec¢ szkolnych klasyfika-
cja roczna, rekrutacja do szkoét i przedszkoli, powierzenia stanowisk dyrektora bedg realizowane w
odmiennym stanie prawnym. Wazne jest tez podejmowanie wfasciwych decyzji kadrowych by nie
wygenerowac roszczen pracowniczych z jednej strony lub zarzutu naruszenia dyscypliny finanséw
publicznych z drugiej strony. Przygotowatam dla Panstwa seminarium o organizacji szkoty w czasie
epidemii z uwzglednieniem wszystkich zmian, w tym wzory zarzadzen dyrektora i decyzji kadrowych.

Program szkolenia:

1. Jak wykonywacé zadania szkoty/przedszkola/placéwki w okresie ograniczenia jej funkcjonowania
z uwzglednieniem pieciu zmian w rozporzadzeniach?

2. Dziesie¢ zadan dyrektora — jak je wykonac¢?

3. Czym rézni sie polecenie pracy zdalnej od polecenia gotowosci do pracy lub polecenia okreso-
wego wykonywania pracy innej niz w umowie?

4. Prawidtowa dokumentacja kadrowa pracownikéw pedagogicznych, prawidtowe decyzje pfa-
cowe- wzory dokumentéw.

5. Prawidtowa dokumentacja kadrowa pracownikéw niepedagogicznych, prawidtowe decyzje pta-
cowe — wzory dokumentow.

6. Okresowe zawieszenie przepisdw o egzaminach zewnetrznych — co juz wiemy?

7. Jak szkofa powinna przygotowac¢ sie do klasyfikacji podsumowujgcej rok szkolny 2019/2020-

decyzje dyrektora na podstawie rozporzgdzenh.

Zmiany w rekrutacji na rok szkolny 2020/2021 i powierzeniu stanowiska dyrektora.

Jak obecna sytuacja zmienia proces zatwierdzania organizacji pracy szkoty na rok 2020/2021

i sposob podejmowania decyzji kadrowych na rok 2020/20217?

10. Odpowiedzi na pytania uczestnikéw szkolenia — przestane wczesniej i zadane podczas szkole-
nia dotyczace zakresu szkolenia.

© ©
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KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 250 zt / os. netto

(Zwolnione z VAT w przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest finansowany ze srodkéw publicznych
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami)
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe i certyfikat w formie elektronicznej.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem, lub telefonicznie na 1 dzien przed planowanym terminem szkolenia.
W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzyc¢ instytucje delegujgce
kosztami ww. szkolenia.

Dane instytucji zgtaszajgcej pracownika Wypetniong karte prosze
przestaé najpdzniej
1 dzien
Vo =SS przed szkoleniem faxem
............................................................... NIP.....ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee na numer:
(0 o) o (or= T 22 350 77 47
lub 85 87 42 196
lub mailem na adres:
biuro@owal.edu.pl
Informacje: 5 700 82 700
Andrzej Rafatko

INGDYWCA ...ttt st e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et

Zgtaszamy udzial nastepujacych oséb w szkoleniu:

adres e-mail (oddzielny dla tel. kontaktowy

Imie i nazwisko . . i
e kazdego uczestnika) (kontakt na wypadek zmian)

kierownik jednostki zgtaszajgcej uczestnikéw

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT w celu wystawienia faktury

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze srodkéw publicznych:
e w catosci — zgodnie z trescig art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towaréw i ustug (Dz.
U.z 2018 r. poz. 2174 z p6zn. zm.) lub
e w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 plt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r.
w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. zz 2015 r,,
poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacje organizacyjne

Nalezno$¢ za uczestnictwo w szkoleniu pfatna na konto: ING 66 1050 1823 1000 0092 1943 0437 na
podstawie otrzymanej faktury. Prosimy o niedokonywanie przedptat naleznosci za szkolenie, nie mamy
zwyczaju naliczania odsetek od niewielkich opdznien w ptatnosciach. W szczegdlnych przypadkach
koniecznosci przedptaty prosimy kontaktowac sie z biurem przy sktadaniu zgtoszenia.

UWAGA:

W przypadku braku potwierdzenia przyjecia zgtoszenia (telefonicznie bgdz mailowo na adres podany w karcie
zgtoszenia) na 2 dni przed szkoleniem prosimy o kontakt na numer 5 700 82 700 celem upewnienia sie, ze
zgtoszenie dotarto.

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych zgodna z unijnymi przepisami dotycza-
cymi przetwarzania danych osobowych (Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 — tzw. RODO).

Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

Dane osobowe zostaty przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania

zainteresowanemu informacji o ustudze.

v" Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych Jako osoba, ktérej dane dotyczg
masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

v" Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wplywu
na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

v Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na

przetwarzanie danych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

AN

AN

Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO. Zostatem/zostatam
poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej
podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o sSwiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.

podpis sktadajgcego oswiadczenie
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