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Zmiany w postepowaniach prowadzonych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w okresie zagrozenia

epidemiologicznego COVID 19
Szkolenie on-line

Termin szkolenia: 11 maja 2021 r. godz. 10.00 — 14.00

Koszt uczestnictwa: 250 zt/os. Netto

Forma realizacji szkolenia:

e Zajecia prowadzone on-line, za pomocga specjalnej platformy webinarowej
umozliwiajgcej komunikacje pomiedzy wyktadowca a uczestnikami, pozwalajgcej
takze na zadawanie pytan wyktadowcy oraz na rozmowy pomiedzy uczestnikami
spotkania

e Zgtoszeni uczestnicy otrzymajg na wskazane adresy e-mail zaproszenia wraz z
linkami do wirtualnego pokoju, prosimy o podawanie wiasnych adreséw e-mail

e Platforma szkoleniowa na ktorej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez
przegladarke internetowg w komputerze

Prowadzacy: Dariusz Matuk

etatowy cztonek Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Biatymstoku, radca prawny,
e od 1995 r. obstuguje urzedy administracji publicznej (urzedy gmin, urzgd wojewddzki,
zarzady drdg, inspekcje itp.),
o wykladowca od 1994 r. wielu osrodkéw szkoleniowych, realizuje gtdwne tematy z zakresu
postepowania administracyjnego i prawa samorzadu terytorialnego, w tym z zakresu pomocy
spoteczne;j

Adresaci szkolenia:

Pracownicy Osrodkéw Pomocy Spotecznej oraz JST.

Program szkolenia:
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1. Nowe regulacje w zakresie postepowania administracyjnego wynikajgce z ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciw-
dziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych:

e Wszczecie postepowania. Whnioski i zawiadomienia w formie elektronicznej,
e Doreczenia pism oraz decyzji w czasie epidemii,
e Rygor natychmiastowej wykonalnosci w decyzjach administracyjnych,

e Terminy zatatwienia spraw.

2. Wiasciwos¢ miejscowa - zamieszkanie, pobyt, bezdomni. Zmiana miejsca zamieszkania
w Swiadczeniach rodzinnych i wychowawczych.

3. Wszczecie postepowania - z urzedu, na wniosek, Sktadniki wniosku. Dokumenty. Ogra-
niczenia w okresie epidemii. Wnioski telefoniczne i w formie elektroniczne;j.

4. Czynnosci w postepowaniu, wezwania, doreczenia w okresie ograniczen COVID 19.

5. NOWE reguly w zakresie terminébw administracyjnych w tym zatatwiania spraw. Zawie-
szenie biegu terminu oraz wstrzymanie biegu terminow.

6. Zatozenia postepowania dowodowego na tle wywiadu srodowiskowego — w okresie epi-
demii. Zdalne i telefoniczne ustalanie okolicznosci sprawy. Wywiad w pomocy spotecznej
i w postepowaniach oswiadczenia rodzinne i wychowawcze.

7. Ustalanie przestanek do nabycia prawa do swiadczen w toku postepowania dowodo-
wego w okresie epidemii.

8. Technika i metodyka przeprowadzania wywiadu srodowiskowego na tle pracy z klientem
bez mozliwosci bezposredniego kontaktu.

9. Specyfika poszczegolnych swiadczen z pomocy spotecznej: zasitki celowe, okresowe i
state; pomoc niepieniezna, ustugi opiekuncze i dps. Pomoc srodowiskowa i praca so-
cjalna.

10.Dokumentowanie pracy socjalnej oraz dziatan podejmowanych przez pracownikdéw
osrodka pomocy spotecznej.

11.Swiadczenie ustug opiekunczych w okresie epidemii

12.Pomoc w zakresie dozywiania oraz pomoc rzeczowa dla oséb w kwarantannie oraz osob
starszych i niepetnosprawnych

13.Odrebnosci w postepowaniach w zakresie swiadczen rodzinnych, wychowawczych oraz
z fund. alimentacyjnego.

14.Decyzja, sktadniki, uzasadnienie. Ograniczenia w wydawaniu decyzji w okresie epidemii
COVID 19.

15.Zmiana decyzji ostatecznych. Wznowienie postepowania, zmiana na podstawie 155 kpa,
zmiana na podstawie art. 106 ust. 5 ustawy o pomocy spoteczne;.

16.Problematyka wiadczenia nienalezne — ustalanie i egzekucja,.

17.Postepowanie w sprawie ulg. Umorzenie zalezno$ci, odstgpienie od zgdania zwrotu.

18.Orzecznictwo sgdow administracyjnych i jego wptyw na postepowanie.
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KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 250 zt / os. netto

(Zwolnione z VAT w przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest finansowany ze srodkéw publicznych
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami)
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe i certyfikat w formie elektronicznej.
Rezygnacji mozna dokona¢ mailem, lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.
W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie oSrodek moze obcigzyc instytucje delegujgce
kosztami ww. szkolenia.

Dane instytucji zgtaszajgcej pracownika Wypetniong karte prosze
przestaé najpdzniej
INADYWECE ...ttt 1 dzien roboczy przed
Y Yo [ X szkoleniem faxem na
............................................................... NIP.....ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee numer: 22 350 77 47
OADBIOICA. ...t en s, lub 85 87 42 196
Y = SRS lub mailem na adres:

biuro@owal.edu.pl
....................................................................................................................... Informacie: 5 700 82 700
Matgorzata Kazimierczuk

Zgtaszamy udzial nastepujacych osob w szkoleniu:

adres e-mail (oddzielny dla tel. kontaktowy

Imie i nazwisko . : i
e kazdego uczestnlka) (kontakt na wypadek zmian)

kierownik jednostki zgtaszajgcej uczestnikéw

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT w celu wystawienia faktury

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych:
e w catosci — zgodnie z trescig art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towardw i ustug (Dz.
U.z 2018 r. poz. 2174 z p6zn. zm.) lub
e w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 plt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 .
w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. zz 2015 r.,
poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacje organizacyjne

Nalezno$¢ za uczestnictwo w szkoleniu pfatna na konto: ING 66 1050 1823 1000 0092 1943 0437 na
podstawie otrzymanej faktury. Prosimy o niedokonywanie przedptat naleznosci za szkolenie, nie mamy
zwyczaju naliczania odsetek od niewielkich opdznien w ptatnosciach. W szczegdlnych przypadkach
koniecznosci przedptaty prosimy kontaktowac sie z biurem przy sktadaniu zgtoszenia.

UWAGA:

W przypadku braku potwierdzenia przyjecia zgtoszenia (telefonicznie bgdz mailowo na adres podany w karcie
zgtoszenia) na 2 dni przed szkoleniem prosimy o kontakt na numer 5 700 82 700 celem upewnienia sie, ze
zgtoszenie dotarto.

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych zgodna z unijnymi przepisami dotycza-
cymi przetwarzania danych osobowych (Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 — tzw. RODO).

Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

Dane osobowe zostaty przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania

zainteresowanemu informacji o ustudze.

v" Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych Jako osoba, ktérej dane dotyczg
masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

v" Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wplywu
na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

v Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na

przetwarzanie danych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

AN

AN

Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO.
Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, kiérego
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o sSwiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.

podpis sktadajgcego oswiadczenie
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