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ROZLICZANIE
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH W 2023 r.

szkolenie online

TERMIN SZKOLENIA: 28 marca 2023 r. godz. 9.00-12.00
CENA: 320 zt netto za uczestnika

INFORMACJE ORGANIZACYINE:

- zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy internetowej, umozliwiajacej
komunikacje pomiedzy wykladowca a uczestnikami, pozwalajacej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymaja na wskazane w karcie zgloszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym beda mogli wzia¢ udzial
w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktorej odbywaja si¢ zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

WYKLADOWCA: Joanna Patyk

Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i stypendystka Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego. Posiada 12-letnie do$wiadczenie w zakresie podatkéw, ktore zdobyta
pracujac w kancelarii prawno - podatkowej oraz migdzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie
wiladcicielka Kancelarii Podatkowej TAX & BUSINESS. Specjalistka w zakresie podatku
dochodowego od 0s6b prawnych, w tym rozliczen transakcji pomiedzy podmiotami powigzanymi -
Transfer Pricing oraz podatku u zrodta, a takze podatku od towarow i usthug. Wspotautorka ksigzek:
"Dokumentacja VAT", "Komentarz do podatku dochodowego od 0sob prawnych" — wydanie: 2008
i 2010 oraz autorka licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.

Cel szkolenia:
e Na szkoleniu zostang przedstawione praktyczne aspekty rozliczen po stronie pracodawcow i
pracownikow
e Szkolenie zapewnia poznanie probleméw praktycznych, ktoére moga si¢ pojawi¢ w
pierwszych miesigcach funkcjonowania PPK

Korzysci dla uczestnikow:
o Podstawowa korzyscig dla Uczestnikow szkolenia jest poznanie nowych regulacji oraz
problemow praktycznych zwigzanych z nowymi uregulowaniami
e Uczestnicy szkolenia poznaja praktyczne aspekty zmian z podkresleniem zmian
niekorzystnych dla podatnika (powodujacych ewentualne ryzyko podatkowe) oraz zmian
umozliwiajacych zmniejszanie zobowigzan podatkowych (optymalizacja podatkowa).

Profil uczestnika:
e Glowni Ksiggowi i ksiegowi;
e pracownicy ksiegowosci stosujacy na biezaco przepisy prawa podatkowego;
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pracownicy Dziatu Kadr odpowiedzialni za podatkowe rozliczenia pracownikow ;
Dyrektorzy Finansowi i Ekonomiczni, a takze inne osoby odpowiedzialne za prawidlowe
stosowanie przepisow podatkowych w podmiocie.

Program szkolenia:

1. Rezygnacjaz PPK w 2023 r:

Podmioty zobowigzane do zbierania ponownie drukow;
Termin na ponowng rezygnacj¢ z PPK;

Skutki przekroczenia terminu na ztozenie rezygnacji;
Obowigzki pracodawcy zwigzane z rezygnacjg z PPK;
Forma sktadania rezygnacji.

2. Zmiany w rozliczaniu PPK wprowadzone od czerwca 2022 r.:

Zmiana definicji podmiotu zatrudniajacego;

Nowe uprawnienia PIP, w tym naktadanie kar w zakresie nieprawidtowos$ci funkcjonowania
PPK;

Obowiazki dla mikroprzedsiebiorcow w stosunku do PFR;

Zawieranie umow o prowadzenie PPK przez osoby 55+ - doprecyzowania zasad;

Zmiany termindéw na sktadanie o§wiadczen przez uczestnika PPK oraz na sktadanie
deklaracji dotyczacych PPK;

Ujednolicenie terminu dokonywania wptat do PPK;

Wprowadzenie mozliwo$ci wycofania nienaleznych wptat do PPK.

3. Wyliczanie okresu do zgloszenia do PPK

ZMIANA TERMINU i1 wprowadzenie okresu od 14 dni do 10-tego po uptywie 3 miesiecy;
Kiedy obowigzuje okres 14-dniowy?

Jak liczy¢ okres od dnia zgloszenia przez osobg¢ zatrudniong wniosku o objecie PPK?
Zatrudnienie w trakcie miesigca — zasady wyliczen;

Ponowne zatrudnienie w ciaggu 12 miesigcy — sposoby wyliczania;

Zatrudnienie na przetomie roku — co z 3-miesi¢cznym okresem?

Zawarcie umowy cywilnoprawnej a nastgpnie umowy o prace;

Przeksztalcenie pracodawcy, polaczenie, przeniesienie pracownika — sytuacje wyjatkowe.

4. Naliczanie sktadek od pracownika:

Pojecie wynagrodzenia brutto;

Wynagrodzenie za czas choroby a sktadka PPK;

Zasitki — czy podlegaja PPK?

Dodatki do wynagrodzenia, premie a postawa naliczania PPK;
Swiadczenia w naturze — czy nalicza¢ PPK?

Sktadka obnizona niz 2% - problemy praktyczne;

ZMIANA terminu na wptaty do PPK.

5. Naliczanie sktadek od pracodawcy:

Sposob wyliczania 1,5%;
Whtata sktadki w nastgpnym miesigcu a moment uzyskania przychodu z tytutu sktadki
pracodawcy;
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Zwolnienia pracodawcy z obowigzku wptaty sktadek;

6. Zawarcie 1 rozwigzanie umowy o prowadzenie PPK a rozliczanie wpfat:

Moment zawarcia umowy a pierwsza sktadka do PPK;

ZMIANA - jednolicenie terminu dokonywania wptat do PPK pierwszej i kolejnych sktadek
do PPK;

Wynagrodzenie wyptacane ostatniego dnia miesigca, do 10-tego, z gory a pobieranie sktadek
do PPK;

Pobranie sktadki od pracownika a wptata do PPK — przyktady praktyczne;

Rezygnacja z PPK w trakcie miesigca a rozliczenie pobranej sktadki od pracownika;

Doptata pracownikowi wynagrodzenia w razie rezygnacji — czy mozliwe?

Data rezygnacji a data wptat pelnych sktadek do PPK;

Rozwigzanie umowy o prace a rozliczenie PPK

7. Naliczanie podatku dochodowego:

Zwolnienie z podatku PIT optaty powitalnej i wptat rocznych;

Cze$¢ pracodawcy a przychdod podatkowy;

Moment uzyskania przychodu podatkowego przez pracownika z tytulu wplat pracodawcy;
Przyktady wyliczen przychodu wg stawki 17%, 32% - zasady wyliczen;

Wykazanie w PIT-11 wptat dokonywanych przez pracodawce.

8. Problemy praktyczne zwigzane z rozliczaniem PPK:

Systemy placowe a program o rozliczania PPK;

Dane przekazywane do PPK przez pracodawce;

Korekty wynagrodzenia a wplaty do PPK;

Praca na kilku etatach przez pracownika a wptaty do PPK;
Sposoby kontrolowania wptat przez organ nadzoru
Komornik a wplaty do PPK;

Brak wptaty — konsekwencje praktyczne

9. Dyskusja z Uczestnikami.
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 320 zt netto za uczestnika

Cena zawiera: materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie oSrodek moze obcigzyc¢ instytucje delegujgce kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Dane do faktury: Wypetniong karte prosze

przesta¢ faxem na
INGDYWCA: ..ottt e a e numer: 22 350 77 47
Yo = lub 85 87 42 196

lub mailem na adres:
biuro@owal.edu.pl
(0] o o] o7 FNNUT
AGIES: oo, Informacje:
570 082 700
......................................................................................................... Iwona Grabska

Zgtaszamy udzial nastepujacych oséb w szkoleniu:

e-mail Telefon komérkowy

. (do kontaktu
uczestnika w czasie szkolenia)

Imie i nazwisko Wydziat

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikow szkolenia

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia

zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze srodkéw publicznych:

- w calosci - zgodnie z trescig art. 43 wust. 1 pkt. 29c ustawy o podatku od towardéw
i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

- w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieh
(Dz. U.z 2015 ., poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informaciji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wplywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg $rodkéw komunikaciji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogag
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego oSwiadczenie
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