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Awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego

wedtug ,,starej” i ,,nowej” Sciezki awansu zawodowego
Szkolenie online

TERMINY SZKOLENIA: 20 sierpnia, 18 wrzesnia 2024 r. 09:00-13:00
CENA: 280 zt netto za uczestnika

- zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy internetowej, umozliwiajgcej
komunikacje pomiedzy wyktadowcg a uczestnikami, pozwalajgcej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymajg na wskazane w karcie zgtoszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym bedg mogli wzig¢ udziat w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktorej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez przeglgdarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

PROWADZACY:

- Od 2008 dyrektor wydziatu oswiaty, kultury i sportu starostwa powiatowego, p6zniej kierownik
referatu oswiaty, kultury, sportu i zdrowia, a obecnie dyrektor centrum ustug wspéinych.
Edukatorka, koordynatorka wielu projektéw edukacyjnych. Autorka publikacji, dotyczgcych
edukaciji i zarzgdzania w oswiacie. Wspotpracuje z wieloma instytucjami w zakresie prowadzenia
szkolen i kursow o tematyce oswiatowej. Prowadzi zajecia z zakresu zarzgdzania w oswiacie na
studiach podyplomowych na Uniwersytecie A. Mickiewicza w Poznaniu, na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu oraz w Collegium da Vinci w Poznaniu. Certyfikowany konsultant
Programu MindSonar.

- absolwentka UAM w Poznaniu - filologia polska. Nauczycielka jezyka polskiego, doradca
metodyczny a pozniej konsultant ds. doradztwa kadry kierowniczej i egzamindw zewnetrznych
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu oraz wspotpracownik Okregowej Komisiji
Egzaminacyjnej w Poznaniu.

Nauczyciel rozpoczynajgcy prace w szkole jest obecnie nauczycielem poczatkujgcym i zdobycie
stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego mozliwe jest juz na nowych zasadach.
Przygotowanie do zawodu trwa zasadniczo 3 lata i 9 miesiecy, ale moze trwaé krocej w szczegdinych
przypadkach. Obecnie jesteSmy w okresie przejSciowym i niektdérzy nauczyciele realizujg
jeszcze ,,starg” sciezke awansu zawodowego.

Podczas szkolenia oméwiona zostanie ,,stara” i ,,nowa” sciezka awansu zawodowego nauczyciela
na stopien nauczyciela mianowanego.

CELE SZKOLENIA:

- zapoznanie uczestnikow szkolenia z ostatnimi zmianami w procedurze awansu zawodowego na
stopien nauczyciela mianowanego;

- przygotowanie dokumentacji do przeprowadzenia postepowania egzaminacyjnego ze strony
organu prowadzgcego i hauczyciela;

- zwrdcenie uwagi na najczesciej popetniane btedy;

- Zwrocenie uwagi na roznice w postepowaniu egzaminacyjnym wedtug ,,starej” i ,,nowej” Sciezki
awansu zawodowego.

Dzieki udziatowi w szkoleniu uczestnik:
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- zdobedzie kompetencje ufatwiajgce przygotowanie i przeprowadzenie postepowania
egzaminacyjnego na stopien nauczyciela mianowanego,

- uniknie btedow w wykonywaniu swoich zadan w procesie awansu zawodowego na stopien
nauczyciela mianowanego.

ADRESACI:

- przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, odpowiedzialni za przygotowanie i
przeprowadzenie postepowania egzaminacyjnego na stopien nauczyciela mianowanego;

- nauczyciele przygotowujgcy sie do egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego

PROGRAM:
1. Podstawy prawne, dotyczgce procedury przygotowania i przeprowadzenia postepowania
egzaminacyjnego na stopieh awansu zawodowego nauczyciela mianowanego wediug ,,starej”
i ,,nowej” Sciezki awansu.
2. Omowienie ,,starej” sciezki awansu zawodowego na stopien nauczyciela mianowanego
- Realizacja stazu w okresie przejsciowym.
- Zasady wilasciwego udokumentowania spetnienia wymagan na stopnien awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego wedtug ,,starej” Sciezki:
- przyktadowe dziatania spetniajgce wymagania, w tym formy realizacji zadan.
- Przeprowadzenie analizy formalnej dokumentacji dotagczonej do wniosku:
a) analiza poprawnosci zatgczonych dokumentéw,
b) procedura uzupetniania lub korekty dokumentéw,
c) pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia — w jakich przypadkach?
- Przygotowanie i przebieg postepowania egzaminacyjnego na stopien nauczyciela
mianowanego wedtug ,,starej” Sciezki —, krok po kroku”.
- Jak unikng¢ btedéw w sporzgdzonej dokumentacji i przeprowadzonym postepowaniu
egzaminacyjnym?
- Poprawnosc¢ redagowania decyzji administracyjne;j:
a) akt nadania stopnia awansu nauczyciela mianowanego,
b) decyzja w sprawie odmowy nadania stopnia awansu.
- Orzecznictwo sgdowe w sprawie najczesciej popetnianych btedéw, dotyczgcych procedury
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, min.:
- decyzje administracyjne w procesie awansu,
- awans zawodowy po ustaniu zatrudnienia,
- btedy we wprowadzaniu danych dot. awansu do SIO.
- Przyktady dokumentow niezbednych w procedurze awansu na stopien nauczyciela
mianowanego.
3. Omoéwienie ,,nowej” $ciezki awansu zawodowego na stopien nauczyciela mianowanego
1. Omodwienie warunkéw nadania nauczycielowi poczgtkujgcemu stopnia  nauczyciela
mianowanego:
a) spetnienie wymagan kwalifikacyjnych do zajmowania stanowiska nauczyciela;
b) odbycie przygotowania do zawodu nauczyciela lub dodatkowego przygotowania do
zawodu nauczyciela;
c) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy,
d) uzyskanie pozytywnej opinii komisji 0 przeprowadzonych zajeciach.
2. Przeprowadzenie analizy formalnej dotgczonej dokumentaciji.
3. Przygotowanie (sie do) egzaminu przed komisjg egzaminacyjna.
4. Rola mentora — réznice miedzy mentorem a opiekunem stazu.
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4. Pordéwnanie ,,starej” | ,,nowej” sciezki awansu zawodowego.
- Przyktady harmonograméw — porzgdkujgcych stan rady pedagogicznej w odniesieniu do
Sciezki awansu zawodowego.
- Jak ustali¢ warunki awansu - ,,stara” czy ,,nowa” Sciezka; dtugo$¢ stazu, warunki jego
skracania.
- Poroéwnanie przebiegu egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego wedtug ,,starej”
i ,,nowej” Sciezki awansu zawodowego.
5. Pytania dotyczgce omawianej problematyki.
6. Przyktady dokumentow niezbednych w procedurze awansu zawodowego na stopien nauczyciela
mianowanego.
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 280 zt netto za uczestnika

Cena zawiera: materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac mailem lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
Wybierz termin zajeé: [ 20 sierpnia L] 18 wrze$nia 2024 r.

Dane do faktury:

INGDYWCA: ...ttt
ATOS. ettt

Wypetniong karte prosze
przestac faxem na
numer: 22 350 77 47
lub 85 87 42 196
lub mailem na adres:
slomka@owal.edu.pl

Opiekun szkolenia:
Konrad Stomka

Adres ................................................................................................ 795 900 011
Zgtaszamy udziat nastepujacych oséb w szkoleniu:
. . . e-mail Telefon
Imie i nazwisko Wydziat uczestnika (do kontaktu

w czasie szkolenia)

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikow szkolenia

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych:

- w catodci - zgodnie z treScig art. 43 ust. 1 pkt

i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

29c ustawy o podatku od towaréw

- w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardéw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien

(Dz. U.z 2015, poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego

Awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego wedtug ,,starej” i ,,nowej” Sciezki awansu zawodowego

Szkolenie online



Osrodek Wspierania Administracji Lokalnej ﬁﬁ

OWAL S.C 16-002 Dobrzyniewo Duze ul. Klubowa 2 ’fZ’%\f‘ OWAL
| L P L

NIP: 966-209-15-26 Regon: 200837306 i " ED U
tel. 795 900 011 fax 22 350 77 47 www.owal.edu.pl biuro@owal.edu.pl =¢-——¥~

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spétka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informacji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego osSwiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg srodkéw komunikacii
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego osSwiadczenie
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