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Zmiany w ustawie o zarządzaniu kryzysowym 
Szkolenie online 

 
TERMIN SZKOLENIA: 4 września 2026 r. 09:00-14:00 

 

CENA:   449 zł netto za uczestnika* 

*Rabat 100 zł dla każdego kolejnego uczestnika z tej samej organizacji. 

 

CELE SZKOLENIA: Celem szkolenia jest przygotowanie osób realizujących zadania z zakresu 

zarządzania kryzysowego do wprowadzenia zmian wynikających ze zmiany Ustawy o zarzadzaniu 

kryzysowym. Dotychczasowy model planowania zastąpi nowoczesny system efektywnego 

zarządzania ryzykiem.  

Nowe przepisy to przejście na europejski model zarządzania bezpieczeństwem. Konieczność 

dostosowania polskich przepisów wynika z unijnej Dyrektywy CER (2022/2557) dotyczącej 

odporności podmiotów krytycznych oraz decyzji ws. Unijnego Mechanizmu Ochrony Ludności 

(UMOL). 

Dzięki wprowadzonym zmianom, samorządy i podmioty infrastruktury krytycznej będą opierać swoje 

działania na standardach, z których korzystają kraje UE. 

 

Dlaczego nowelizacja ustawy o zarządzaniu kryzysowym jest tak istotna? 

1. Sejm i Senat przyjęły przełomową nowelizację ustawy o zarządzaniu kryzysowym; 

2. Nowelizacja obejmuje aż 73 artykuły na 153 stronach, co pokazuje skalę i kompleksowość 

nowych regulacji; 

3. Ustawa wdraża Dyrektywę CER (Critical Entities Resilience Directive), całkowicie zmieniając 

podejście do ochrony i odporności infrastruktury krytycznej; 

4. Pojawiają się nowe kluczowe pojęcia i obowiązki, m.in. podmiot krytyczny, dostawca krytyczny 

oraz usługa kluczowa; 

5. Rewolucyjne zmiany dotyczące dotychczasowych planów zarządzania kryzysowego; 

6. Wprowadzony zostaje obowiązek opracowania planów zarządzania ryzykiem oraz odrębnych 

planów reagowania kryzysowego; 

7. Znacząco wzrośnie liczba operatorów i obiektów objętych systemem infrastruktury krytycznej; 

8. Nowe obowiązki dotkną nie tylko operatorów infrastruktury krytycznej, ale również podmiotów 

krytycznych oraz jednostek samorządu terytorialnego; 

9. Zmieniają się zasady wydatkowania rezerwy celowej na zarządzanie kryzysowe; 

10. Indywidualna odpowiedzialność osób odpowiedzialnych za realizację zadań ustawowych, co 

oznacza, że znajomość nowych przepisów staje się nie tylko potrzebą organizacyjną, ale także 

kwestią odpowiedzialności. 

 

PROWADZĄCY: 

szkoleniowiec, audytor i doradca do spraw bezpieczeństwa imprez masowych oraz pozostałych 

wydarzeń niekwalifikowanych jako imprez masowe. Kierownik ds. bezpieczeństwa, pracownik 

służby porządkowej i służby informacyjnej, inspektor ochrony przeciwpożarowej, ratownik 

kwalifikowanej pierwszej pomocy, kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, trener programu 

„STEWARDING – Najwyższa Jakość Organizacji Imprez”. 

W przeszłości stały współpracownik operatora Stadionu Narodowego w Warszawie, gdzie 

uczestniczył w przygotowaniu i zabezpieczeniu organizowanych tam wydarzeń, zarządzał zespołami 

pracowników liczącymi kilkuset pracowników, kierował zespołem operatorów monitoringu wizyjnego 

i prowadził szkolenia służb organizatora, w ramach których wzięło udział przeszło tysiąc osób. 
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Jako pracownik samorządowy prowadził sprawy z zakresu wydawania zezwoleń i kontroli przebiegu 

imprez masowych. Kilkukrotnie powoływany przez Najwyższą Izbę Kontroli jako zewnętrzny 

specjalista na potrzeby przeprowadzenia kontroli organizacji wydarzeń o charakterze masowym.  

 

PROGRAM: 

W czasie szkolenia odpowiemy na kluczowe pytania dotyczące wdrażania przepisów: 

1. Jakie zmiany w ustawie o zarządzaniu kryzysowym wprowadza nowelizacja? 

2. Jakie nowe obowiązki spoczywają na wójcie, burmistrzu, prezydencie miasta i staroście w 

zakresie zarządzania kryzysowego na administrowanym terenie? 

3. Jak zmieni się struktura zarządzania kryzysowego w urzędzie? 

4. Plan Zarządzania Ryzykiem, a Plan Reagowania Kryzysowego – co zawiera każdy z nich i 

jak je rozdzielić? 

5. Jak zmieniły się zagrożenia i w jaki sposób przeprowadzić ocenę ryzyka według nowej 

metodyki? 

6. Jak zidentyfikować zagrożenia hybrydowe, antagonistyczne czy zagrożenia wynikające ze 

zmian klimatu na poziomie lokalnym? 

7. Jak finansować nowe zadania z zakresu zarządzania kryzysowego? 

8. W jaki sposób będzie wyglądała współpraca samorządu z administracją rządową oraz 

podmiotami prywatnymi? 
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KARTA ZGŁOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU 

 
Dane do faktury (zgodne z Państwa danymi w KSeF): 
 
Nabywca: ............................................................................................................ 

Adres: ….............................................................................................................. 

…..............................................................................NIP: ……............................ 

Odbiorca (opcjonalnie): ……………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………….…. 

Adres: ………………………………………………………………………............… 

………………………………………………………… NIP: ……............................. 

Wypełnij zgłoszenie 
online przez stronę 

www.owal.edu.pl lub 
wyślij skan na adres: 

slomka@owal.edu.pl 
 

Opiekun szkolenia:  
Konrad Słomka 

795 900 011 

Zgłaszamy udział następujących osób w szkoleniu: 

Imię i nazwisko Wydział 
e-mail 

uczestnika 

Telefon 
(do kontaktu  

w czasie szkolenia) 

    

    

    

 
 
 
 

___________________________________________________ 
Podpis osoby zgłaszającej uczestników szkolenia 

 
 
 
 
Oświadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT 
 
Oświadczam, że szkolenie dla wyżej wymienionych pracowników ma charakter usługi kształcenia 
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz że jest finansowane ze środków publicznych: 
- w całości - zgodnie z treścią art. 43 ust. 1 pkt. 29c ustawy o podatku od towarów  

i usług (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z późn. zm.) lub 
- w co najmniej 70% - zgodnie z treścią par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 

20.12.2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień 
(Dz. U. z 2015 r., poz. 736). 

 
___________________________________________________ 

Podpis osoby upoważnionej do zaciągania zobowiązań w imieniu zgłaszającego 
 

 

 
Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 449 zł netto za uczestnika* 

*Rabat 100 zł dla każdego kolejnego uczestnika z tej samej organizacji. 
Cena zawiera: materiały szkoleniowe oraz zaświadczenie o ukończeniu szkolenia przesyłane na maila. 

Rezygnacji można dokonać mailowo na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia. 
 

W przypadku rezygnacji ze zgłoszonego uczestnictwa po tym terminie ośrodek może obciążyć instytucje delegujące kosztami ww. szkolenia. 
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Informacja dotycząca ochrony danych osobowych 
 
- Informujemy, że administratorem powyższych danych osobowych jest spółka OWAL s.c.  
- Dane osobowe zostały przekazane dobrowolnie i będą przetwarzane wyłącznie w celu przesłania 

zainteresowanemu informacji o usłudze. 
- Twoje dane osobowe nie będą udostępniane odbiorcom danych. Jako osoba, której dane dotyczą masz 

prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania.  
- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofnięcie zgody nie ma wpływu na 

zgodność przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed cofnięciem zgody.  
- Dane osobowe będą przetwarzane aż do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie 

danych. 
- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.  
- Masz prawo dostępu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. 
 
Oświadczenia dotyczące danych osobowych 
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1 
RODO. Zostałem/zostałam poinformowany/a, że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz że mam prawo do 
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem. 

______________________________________________ 
        podpis składającego oświadczenie 

 
Wyrażam zgodę na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocą środków komunikacji 
elektronicznej, w szczególności poczty elektronicznej, zgodnie z ustawą o świadczeniu usług drogą 
elektroniczną z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.) 
 

______________________________________________ 
        podpis składającego oświadczenie 

         


