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Zmiany w ustawie o zarzadzaniu kryzysowym
Szkolenie online

TERMIN SZKOLENIA: 4 wrzesnia 2026 r. 09:00-14:00

CENA: 449 zt netto za uczestnika*
*Rabat 100 zt dla kazdego kolejnego uczestnika z tej samej organizacji.

CELE SZKOLENIA: Celem szkolenia jest przygotowanie osob realizujgcych zadania z zakresu
zarzagdzania kryzysowego do wprowadzenia zmian wynikajgcych ze zmiany Ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym. Dotychczasowy model planowania zastgpi nowoczesny system efektywnego
zarzgdzania ryzykiem.

Nowe przepisy to przejscie na europejski model zarzgdzania bezpieczenstwem. Koniecznosc
dostosowania polskich przepisow wynika z unijnej Dyrektywy CER (2022/2557) dotyczacej
odpornosci podmiotéw krytycznych oraz decyzji ws. Unijnego Mechanizmu Ochrony Ludnosci
(UMOL).

Dzieki wprowadzonym zmianom, samorzady i podmioty infrastruktury krytycznej bedg opiera¢ swoje
dziatania na standardach, z kt6rych korzystajg kraje UE.

Dlaczego nowelizacja ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym jest tak istotna?

1. Sejm i Senat przyjety przetomowg nowelizacje ustawy o zarzadzaniu kryzysowym;

2. Nowelizacja obejmuje az 73 artykuty na 153 stronach, co pokazuje skale i kompleksowos¢
nowych regulacji;

3. Ustawa wdraza Dyrektywe CER (Critical Entities Resilience Directive), catkowicie zmieniajac
podejscie do ochrony i odpornosci infrastruktury krytycznej;

4. Pojawiajg sie nowe kluczowe pojecia i obowigzki, m.in. podmiot krytyczny, dostawca krytyczny
oraz ustuga kluczowa;

5. Rewolucyjne zmiany dotyczgce dotychczasowych planow zarzgdzania kryzysowego;

6. Wprowadzony zostaje obowigzek opracowania planéw zarzgdzania ryzykiem oraz odrebnych
planéw reagowania kryzysowego;

7. Znaczgco wzrosnie liczba operatorow i obiektow objetych systemem infrastruktury krytyczne;j;

8. Nowe obowigzki dotkng nie tylko operatoréw infrastruktury krytycznej, ale réwniez podmiotow
krytycznych oraz jednostek samorzadu terytorialnego;

. Zmieniajg sie zasady wydatkowania rezerwy celowej na zarzadzanie kryzysowe;

10. Indywidualna odpowiedzialno$¢ osob odpowiedzialnych za realizacje zadan ustawowych, co
oznacza, ze znajomos¢ nowych przepisdw staje sie nie tylko potrzebg organizacyjng, ale takze
kwestig odpowiedzialnosci.

PROWADZACY:

szkoleniowiec, audytor i doradca do spraw bezpieczenstwa imprez masowych oraz pozostatych
wydarzen niekwalifikowanych jako imprez masowe. Kierownik ds. bezpieczenstwa, pracownik
stuzby porzadkowej i stuzby informacyjnej, inspektor ochrony przeciwpozarowej, ratownik
kwalifikowanej pierwszej pomocy, kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, trener programu
~STEWARDING — Najwyzsza Jakos¢ Organizacji Imprez”.

W przesziosci staty wspotpracownik operatora Stadionu Narodowego w Warszawie, gdzie
uczestniczyt w przygotowaniu i zabezpieczeniu organizowanych tam wydarzen, zarzadzat zespotami
pracownikow liczacymi kilkuset pracownikow, kierowat zespotem operatoréw monitoringu wizyjnego
i prowadzit szkolenia stuzb organizatora, w ramach ktorych wzieto udziat przeszto tysigc oséb.
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Jako pracownik samorzgdowy prowadzit sprawy z zakresu wydawania zezwolenh i kontroli przebiegu
imprez masowych. Kilkukrotnie powotywany przez Najwyzszg lzbe Kontroli jako zewnetrzny
specjalista na potrzeby przeprowadzenia kontroli organizacji wydarzen o charakterze masowym.

PROGRAM:
W czasie szkolenia odpowiemy na kluczowe pytania dotyczgce wdrazania przepisow:

1.
2.

3.

Jakie zmiany w ustawie o zarzadzaniu kryzysowym wprowadza nowelizacja?

Jakie nowe obowigzki spoczywajg na wojcie, burmistrzu, prezydencie miasta i staroscie w
zakresie zarzgdzania kryzysowego na administrowanym terenie?

Jak zmieni sie struktura zarzgdzania kryzysowego w urzedzie?

Plan Zarzgdzania Ryzykiem, a Plan Reagowania Kryzysowego — co zawiera kazdy z nich i
jak je rozdzieli¢?

Jak zmienity sie zagrozenia i w jaki sposéb przeprowadzi¢ ocene ryzyka wediug nowej
metodyki?

Jak zidentyfikowa¢ zagrozenia hybrydowe, antagonistyczne czy zagrozenia wynikajace ze
zmian klimatu na poziomie lokalnym?

Jak finansowa¢ nowe zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego?

W jaki sposob bedzie wyglgdata wspoétpraca samorzgdu z administracjg rzgdowg oraz
podmiotami prywatnymi?

Zmiany w ustawie o zarzadzaniu kryzysowym 4 wrzesnia 2026 r. Szkolenie online



Osrodek Wspierania Administracji Lokalnej ﬁﬁ

) . . i '1\_. .
OWAL S.C 16-002 Dobrzyniewo Duze ul. Klubowa 2 l’ﬁf\% OWAL
NIP: 966-209-15-26 Regon: 200837306 % (ou »1

#

tel. 795 900 011 fax 22 350 77 47 www.owal.edu.pl biuro@owal.edu.pl =4t-—3~

Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 449 zt netto za uczestnika*
*Rabat 100 zt dla kazdego kolejnego uczestnika z tej samej organizac;ji.
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailowo na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Dane do faktury (zgodne z Panstwa danymi w KSeF): Wypetij zgtoszenie
online przez strone
INGDYWCA: ...ttt www.owal.edu.pl lub
AQIES. .ottt ettt wyslij skan na adres:
................................................................................. NIP: oo slomka@owal.edu.pl
Odbiorca (0pcjonalni€): ........... ..o Opiekun szkolenia:
........................................................................................................ Konrad Stomka
795900 011
A S, e
.................................................................. NIP: oo,

Zgtaszamy udziat nastepujacych oséb w szkoleniu:

e-mail Telefon

. (do kontaktu
uczestnika w czasie szkolenia)

Imie i nazwisko Wydziat

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikow szkolenia

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia

zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych:

- w catodci - zgodnie z treScig art. 43 wust. 1 pkt. 29c ustawy o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

- w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(Dz. U.z 2015, poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego

Zmiany w ustawie o zarzadzaniu kryzysowym 4 wrzesnia 2026 r. Szkolenie online



Osrodek Wspierania Administracji Lokalnej ﬁﬁ

OWAL S.C 16-002 Dobrzyniewo Duze ul. Klubowa 2 ’fZ’%\f‘ OWAL
' E P L

NIP: 966-209-15-26 Regon: 200837306 gE Epu
tel. 795 900 011 fax 22 350 77 47 www.owal.edu.pl biuro@owal.edu.pl =&—

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spétka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informacji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oSwiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg srodkéw komunikacii
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego osSwiadczenie
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