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Szkolenia online:

GLOWNE STANOWISKA KIEROWANIA | ZAPASOWE MIEJSCA PRACY
19 sierpnia 2024 r. 09:00-13:00

PLANY OPERACYJNE FUNKCJONOWANIA
W WARUNKACH ZEWNETRZNEGO ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA

PANSTWA | W CZASIE WOJNY
26 sierpnia 2024 r. 09:00-13:00

CENA: 280 zt netto/os. za szkolenie

- zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy internetowej, umozliwiajgcej
komunikacje pomiedzy wyktadowcyg a uczestnikami, pozwalajgcej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymajg na wskazane w karcie zgtoszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym bedg mogli wzig¢ udziat w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktorej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez przeglgdarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

PROWADZACY:

szkoleniowiec, audytor i doradca do spraw zarzgdzania kryzysowego i ciggtosci dziatania. Kierownik
ds. bezpieczenstwa, inspektor ochrony przeciwpozarowej, ratownik kwalifikowanej pierwszej
pomocy, kwalifikowany pracownik ochrony fizyczne;j.

W przesztosci pracownik centrum zarzgdzania kryzysowego w miescie rangi wojewddzkiej, gdzie
odpowiadat za sprawy zarzgdzania kryzysowego i ochrony ludnosci, w tym identyfikacje zagrozen,
analize ryzyka, przygotowanie planéw, procedur i instrukcji postepowania, prowadzit testy

i Cwiczenia oraz wspotpracowat z instytucjami publicznymi.

Biegty sgdowy w specjalizacjach: bezpieczenstwo imprez masowych, zabezpieczenie mienia i 0séb,
zarzadzanie kryzysowe i ochrona ludnosci. Cztonek komitetu technicznego ds. bezpieczenstwa
powszechnego i ochrony ludnosci dziatajgcego przy Polskim Komitecie Organizacyjnym. Cztonek
sieci Europejskiego Stowarzyszenia Numeru Alarmowego 112.

Jest autorem wielu artykutdow zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym i ochrong ludnosci w
czasopismach branzowych, m.in.: ,Ochrona i Bezpieczenstwo”, ,AS Polska”, Kwartalnik , Terroryzm”.

PROGRAMY:
Gléwne stanowiska kierowania i zapasowe miejsca pracy

Cele:

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdéw do realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem
stanowisk kierowania i zapasowych miejsc pracy, w szczegolnosci zapewnienia warunkow
technicznych i organizacyjnych oraz opracowania niezbednej dokumentacji. W trakcie szkolenia
omowione zostang wszystkie wymagania dotyczgce stanowiska kierowania, ze wskazaniem
zakresow poszczegdlnych elementow i sposobow ich realizacji. Zaprezentowane zostang takze
przyktadowe szablony pomocne w opracowaniu dokumentacji stanowiska kierowania.

Program:
1. Organizacja systemu kierowania bezpieczehstwem narodowym
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2. Zadania w zakresie przygotowania stanowisk kierowania
3. Zabezpieczenie techniczne i organizacyjne stanowiska kierowania
system obiegu informac;ji

urzgdzenia i systemy fgcznosci

urzadzenia filtrowentylacyjne

zrodta energii elektrycznej i cieplnej

dostawy wody

urzgdzenia sanitarne

wyposazenie biurowe

sprzet kwaterunkowy

zywienie

artykuty codziennego uzytku

zabezpieczenie medyczne

transport i obstuga pojazdéw
.dostawy paliw i materiatow eksploatacyjnych

ostona kontrwywiadowcza

punkty zabiegow specjalnych

system powiadamiania i alarmowania

prowadzenie akcji ratowniczych

rozwiniecie i odtwarzanie systemow fgcznosci
bezpieczenstwo teleinformatyczne

ochrona i obrona stanowiska kierowania
przemieszczenie na zapasowe miejsce pracy
4. Dokumentacja stanowiska kierowania

a. Regulaminy funkcjonowania stanowiska kierowania
b. Instrukcje pracy na stanowisku kierowania
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5. Przejscie organu na stanowisko kierowania lub zapasowe miejsce pracy
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Plany operacyjne funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow do realizacji zadan zwigzanych z opracowywaniem
i aktualizowaniem planéw operacyjnego funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
i w czasie wojny. W trakcie szkolenia oméwione zostang wszystkie wymagania dotyczgce zawartosci
i formy planéw operacyjnych oraz metodyki ich opracowywania i aktualizowania.
W czasie szkolenia oméwione zostang rowniez wzory Tabeli Realizacji Zadan Operacyjnych oraz

Karty Realizacji Zadan Operacyjnych.

Program:

1. Prawne regulacje stosowane podczas opracowywania planéw operacyjnych funkcjonowania
2. Normalizacyjne regulacje stosowane podczas opracowywania plandéw operacyjnych

funkcjonowania
3. Zasady opracowania planéw operacyjnych funkcjonowania
a. Wymagania organizacyjne i techniczne
b. Ustalenia dotyczgce prowadzenia prac planistycznych

c. Ustalenia dotyczgce prawa wgladu do planu operacyjnego funkcjonowania

4. Terminologia, podziat, styl planéw operacyjnych funkcjonowania
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a. Terminologia planéw operacyjnych funkcjonowania
b. Stopnie podziatu planu operacyjnego funkcjonowania
c. Wymagania redakcyjne i stylistyczne
5. Struktura planéw operacyjnych funkcjonowania
a. Rozdziaty planu operacyjnego funkcjonowania
i. Struktura planu
ii. Wzory dokumentéw
b. Zestawy zadan operacyjnych przewidzianych do realizacji (TRZO)
i. Struktura tablic
ii. Wzory dokumentéw
c. Karty realizacji zadan operacyjnych (KRZO)
i. Struktura karty
ii. Wzory dokumentéw
6. Zmiany aktualizacyjne planu operacyjnego funkcjonowania
a. Poprawki redakcyjne
b. Zmiany dokonywane aneksem
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 280 z netto/os. za szkolenie

Cena zawiera: materialy szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
Zgtaszamy udziat w szkoleniach:

[ 19.08 Gtéwne stanowiska kierowania i zapasowe miejsca pracy
[] 26.08 Plany operacyjne funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia..

Dane do faktury: Wypetniong karte prosze
przestac faxem na
NEDYWCA: ... numer: 22 350 77 47
Yo =X lub 85 87 42 196
................................................................................. NIP: oo, |1 UD MANlOM N3 ADTES:

slomka@owal.edu.pl

Opiekun szkolenia:
Konrad Stomka

Adres ................................................................................................. 795 900 011
Zgtaszamy udziat nastepujacych oséb w szkoleniu:
-mai Telefon
Imie i nazwisko Wydziat e-mail (do kontaktu

uczestnika w czasie szkolenia)

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikow szkolenia
Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia

zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych:

- w catodci - zgodnie z treScig art. 43 ust. 1 pkt. 29c ustawy o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

- w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(Dz. U.z 2015, poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych
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- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spétka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informacji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oSwiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg srodkéw komunikacii
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego osSwiadczenie
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