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UMOWY CYWILNOPRAWNE W 2026 R.
Umowa zlecenia, umowa o dzielo
Kontrakt menadzerski pod zmianach w 2026 r.
Warsztaty praktyczne

szkolenie online

TERMIN SZKOLENIA: 5 marca 2026 r. godz. 9.00-12.00
CENA: 380 zt netto za uczestnika

INFORMACJE ORGANIZACYINE:

- zajecia prowadzone on-line, za pomoca specjalnej platformy internetowej, umozliwiajacej
komunikacje pomigdzy wyktadowca a uczestnikami, pozwalajacej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymaja na wskazane w karcie zgloszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym beda mogli wziag¢ udzial
w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktorej odbywaja si¢ zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

WYKLADOWCA: Joanna Patyk

Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i1 stypendystka Wydzialu Prawa i1 Administracji
Uniwersytetu Slaskiego. Posiada 12-letnie doswiadczenie w zakresie podatkéw, ktore zdobyta
pracujac w kancelarii prawno - podatkowej oraz migdzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie
wlascicielka Kancelarii Podatkowej TAX & BUSINESS. Specjalistka w zakresie podatku
dochodowego od os6b prawnych, w tym rozliczen transakcji pomigdzy podmiotami powigzanymi -
Transfer Pricing oraz podatku u Zrodia, a takze podatku od towarow 1 ustug. Wspodtautorka ksigzek:
"Dokumentacja VAT", "Komentarz do podatku dochodowego od 0oséb prawnych" — wydanie: 2008
1 2010 oraz autorka licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.

Cel szkolenia
e Kompleksowe przedstawienie zagadnien zwigzanych z zawieraniem i funkcjonowaniem
umoéw zlecenia, uméw o dzieto, kontraktu menadzerskiego;
e Omowienie zmian przepisOw w zakresie rozliczania sktadek ZUS.
e Poznanie nowych regulacji obowigzujacych w 2026 r.
e Uzyskanie informacji na temat praktycznych aspektéw funkcjonowania umoéw zlecenia,
umoéw o dzieto, kontraktéw menadzerskich.

Profil uczestnika:
1. Kadra kierownicza,
2. Pracownicy dzialow ksiegowosci,
3. Pracownicy dziatéw kadr i rozliczen ptac,
4. Osoby zainteresowane podwyzszeniem wiedzy.
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Plan szkolenia:

1. Zmiany przepiséw od 2026 r.

Zaliczanie wykonywanie pracy w ramach umowy cywilnoprawnej 1 dziatalnosci
gospodarczej do stazu pracy — konsekwencje praktyczne;

Sposoby potwierdzania lat pracy;

Zmiana stawki za godz. Zlecenia;

Kary za zawieranie umowy zlecenia z wlasnym pracownikiem;

Zmiana wysokosci przychodow w ramach dziatalno$ci nierejestrowanej;
Dzialalno$¢ nierejestrowana a umowy cywilnoprawne.

Rejestr uméw cywilnoprawnych — obowigzek wprowadzany w trakcie 2026 roku;
Jakie umowy podlegaja pod zgloszenie do rejestru? Kto ma obowigzek zgtaszania umow?
Wysoko$¢ umowy cywilnoprawnej zgtaszanej do rejestru: 500,00 zt. czy wigcej?
Prowadzenie rejestru dobrowolnie.

2. Projektowane zmiany w zakresie umow cywilnoprawnych:

Czy wszystkie umowy cywilnoprawne beda podlegaly pod ZUS?
Przeksztatcanie przez PIP umow cywilnoprawnych w umowy o prace;
Bledy w zawieranych umowach cywilnoprawnych jako podstawa do kontroli.

3. Cechy umow cywilnoprawnych:

Pojecie kontraktu menadzerskiego, umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy o podobnym
charakterze;

Réznice pomigedzy umowa zlecenia, umowa o dzieto, umowa o pracg;

Kontrakt menadzerski z osoba, ktora ma dziatalno$¢ gospodarczg i osobg prywatng —
roznice w rozliczeniach;

Uregulowania prawne dotyczace kontraktu menadzerskiego;

Opodatkowanie podatkiem PIT i sktadkami ZUS kontraktu menadzerskiego — zasady;
Podatek VAT od kontraktu menadzerskiego — kiedy?

4. Przepisy majace wplyw na rozliczenia umow cywilnoprawnych:

RODO a dane osobowe 0s6b na umowach cywilnoprawnych;

Przetwarzanie danych Zleceniodawcy przez Zleceniobiorcg i odwrotnie — jakie dokumenty?
Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) a osoby na umowach cywilnoprawnych — liczenie
limitu 1 problemy praktyczne z tym zwigzane;

Objecie os6b na umowach cywilnoprawnych PPK — kiedy i na jakich zasadach;

Zmiana umowy cywilnoprawnej na dziatalno$¢ gospodarcza jako schemat podatkowy;
Rozliczanie umow zlecenia i umoéw o dzieto z osobami do 26 roku Zycia.

5. Problemy praktyczne zwigzane z zawieraniem umow cywilnoprawnych:

Umowy cywilnoprawne z nierezydentami — zasady rozliczen;

Oswiadczenia w zakresie umow zlecenia dotyczace innych tytutow ubezpieczenia;

BHP a umowy cywilnoprawne;

Badania lekarskie w przypadku uméw cywilnoprawnych;

zmiana kwalifikacji umowy z dzieta na zlecenie — skutki praktyczne;

dowody wykonania dzieta;

podroze stuzbowe 1 delegacje oséb z zawartymi umowami zlecenia lub umowami o dzieto
(czy moga by¢ w podrozy stuzbowej? Zasady rozliczania?
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korzystanie przez osoby na umowach cywilnoprawnych ze stuzbowych samochodow,
laptopow, komorek — czy korzystaja ze zwolnienia z podatku 1 ZUS?

najczesciej pojawiajace si¢ btedy w rozliczeniach 0osob na umowach cywilnoprawnych
samozatrudnienie jako forma wspolpracy — korzysci 1 zagrozenia.

6. Skladki ZUS od umow zlecenia i kontraktu menadzerskiego w przykladach:

Umowa zlecenia z wtasnym pracownikiem;

Umowa zlecenia z obcym pracownikiem;

Zlecenie z osobg na kilku zleceniach — wartos$¢ zlecen a osktadkowanie;
Zlecenie z emerytem;

Umowa zlecenia z rencistg

Pierwsza i kolejne umowy zlecenia — zasady wyliczen;

Zasady weryfikowania rozliczen;

Przyktadowe pisma do ZUS;

Przyktadowe o§wiadczenia Zleceniobiorcow;

Przekwalifikowanie umowy zlecenia na umowg¢ o prace — skutki praktyczne.

7. Opodatkowanie umow o dzielo, umow zlecenia, kontraktu menadzerskiego podatkiem PIT:

PIT-2 dla umoéw cywilnoprawnych — zasady wypetniania;

Kwota wolna od opodatkowania;

Wyptata wynagrodzenia po ustaniu umowy a kwota wolna -= czy przystuguje?
Wyjasnienia MF w odniesieniu do rozliczen uméw cywilnoprawnych;

Rozliczanie przeniesienia praw autorskich w zakresie 50% kosztow uzyskania przychodow
koszty uzyskania przychodow w wysokosci 20% - zasady wyliczania;

stawka 12% - zasady wyliczania;

opodatkowanie zryczaltowane umow do 200,00 zt. - nowe wyjasnienia dotyczace
opodatkowania drobnych umow

swiadczenia na rzecz przedstawicieli handlowych — co podlega opodatkowaniu.

8. Zglaszanie umowy o dzielo do ZUS:

Pojecie umowy o dzieto;

Umowa o dzieto z wlasnym pracownikiem, z osobg obcg, z nierezydentem;

Elementy konieczne umowy o dzieto

Obowiazek zglaszania wszystkich zawartych umoéw o dzieto do ZUS;

Przesytanie ewidencji miesigcznych o zawartych umowach o dzielo;

Wzor zgtoszenia;

Pojecie umowy o dzielo a umowy zlecenia;

Problemy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem uregulowan, w tym zgloszenie po
terminie, brak zgtoszenia umowy o dzielo, przeksztalcenie umowy o dzieto w umowe o
prace.

9. Dyskusja z uczestnikami

Metodologia szkolenia

Wyktad, ¢wiczenia, dyskusja
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 380 zt / os. netto
(Zwolnione z VAT w przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest finansowany ze srodkéw publicznych
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami)
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe i certyfikat w formie elektronicznej.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem, lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.
W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie oSrodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce
kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Dane instytucji zgtaszajgcej pracownika Wypetniona karte prosze

przesta¢ mailem na adres:

INGDYWECE ... ettt

biuro@owal.edu.pl
Yo ==

lub faxem na numer:
............................................................... INIP. e 22 350 77 47
(0] o1 (o] o7 T lub 85 87 42 196
F Yo =N

Informacje: 570 082 700
Iwona Grabska

Zgtaszamy udziat nastepujgcych oséb w szkoleniu:

adres e-mail (oddzielny dla tel. kontaktowy

Imig i nazwisko . . i
€ kazdego uczestmka) (kontakt na wypadek zmian)

kierownik jednostki zgtaszajgcej uczestnikéw

UWAGA! Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT w celu wystawienia faktury
(podpisz TYLKO jesli szkolenie jest finansowane ze srodkow publicznych)

Oswiadczam, Ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikédw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz Ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych
(zaznacz wifasciwe):
[1 w catosci—zgodnie z trescig art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z pozn. zm.) lub
[1  w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 plt 14 rozporzgdzenia Ministra Finansoéw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnierh od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych
zwolnien (Dz. U. zz 2015 r., poz. 736).

Pieczatka i podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacje organizacyjne

Nalezno$¢ za uczestnictwo w szkoleniu ptatna na konto: ING 66 1050 1823 1000 0092 1943 0437
na podstawie otrzymanej faktury. Prosimy o niedokonywanie przedptat naleznosci za szkolenie, nie mamy
zwyczaju naliczania odsetek od niewielkich opdznieA w pilatnosciach. W szczegdlnych przypadkach
koniecznosci przedptaty prosimy kontaktowac sie z biurem przy sktadaniu zgtoszenia.

UWAGA:

W przypadku braku potwierdzenia przyjecia zgtoszenia (telefonicznie bgdz mailowo na adres podany w karcie
zgtoszenia) na 2 dni przed szkoleniem prosimy o kontakt na numer 570 082 700 celem upewnienia sie,
ze zgtoszenie dotario.

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych zgodna z unijnymi przepisami
dotyczgcymi przetwarzania danych osobowych (Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — tzw. RODO).

Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestfania

zainteresowanemu informaciji o ustudze.

v' Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych Jako osoba, ktérej dane dotyczg
masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

v' Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu
na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

v' Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody

na przetwarzanie danych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

AN

AN

Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO.
Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.

podpis sktadajgcego o$wiadczenie
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