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ZASADY ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN FINANSOWNYCH Z FUNDUSZU
PRACY PO 1 GRUDNIA 2025 W SWIETLE NOWEJ USTAWY Z 20
MARCA 2025 O RYNKU PRACY | StUZBACH ZATRUDNIENIA

Szkolenie internetowe

TERMIN SZKOLENIA: 6 listopada 2025 r. 9.00 — 13.00
KOSZT UCZESTNICTWA: 490 71 / os. netto

Forma szkolenia:

e Zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy webinarowej umozliwiajacej
komunikacje pomigdzy wyktadowca a uczestnikami, pozwalajacej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy oraz na rozmowy pomiedzy uczestnikami spotkania

e Zgloszeni uczestnicy otrzymaja na wskazane adresy e-mail zaproszenia wraz z linkami do
wirtualnego pokoju, prosimy o podawanie wtasnych adreso6w e-mail

e Platforma szkoleniowa na ktorej odbywaja si¢ zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowa w komputerze lub aplikacje w smartfonie

Cel szkolenia — Celem szkolenia jest podniesienie kwalifikacji w zakresie zasad prowadzenia gospo-
darki budzetowej §rodkami funduszu pracy, w tym KFS w $§wietle nowej ustawy z 20 marca 2025 o
rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz zmian klasyfikacji budzetowej. Na szkoleniu oméwione
zostang zmiany ustawy o finansach publicznych w zakresie kasowego i memorialowego planowania,
wykonywania 1 sprawozdawczosci srodkoéw funduszu pracy 1 KFS oraz zakres stosowania nowych
przepisdw w praktyce po utracie z dniem 1 grudnia 2025 mocy prawnej rozporzadzehn normujacych
zasady gospodarki finansowej funduszu pracy i KFS.

Adresaci szkolenia — Szkolenie przeznaczone jest dla dyrekc;ji, kadry kierowniczej oraz gtownych
ksiggowych 1 ksiegowych Powiatowych 1 Wojewodzkich Urzedow Pracy oraz skarbnikow powiatow
1 wojewddztw.
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Wykladowca — Tomasz Wojtania

Doswiadczony wyktadowca z ponad 25 letnig praktyka, specjalista od trudnych tematéw, niezalezny
konsultant z dziedziny finanséw publicznych oraz rachunkowosci i sprawozdawczo$ci budzetowe;.
W latach 1993-2001 pracownik naukowy Katedry Rachunkowosci Instytutu Zarzadzania Politechniki
Czgstochowskiej. Autor setek publikacji i materialdow szkoleniowych, autor podrecznika "Podstawy
rachunkowosci budzetowej". Konsultant Banku Swiatowego nr 479364 i wspétautor raportu Banku
Swiatowego ,,Poréwnanie polskich przepiséw rachunkowosci sektora publicznego

z migdzynarodowymi standardami rachunkowosci sektora publicznego (MSRSP)”. Autor projektu
pierwszej wersji stanowiska Komitetu Standardow Rachunkowos$ci w sprawie ujgcia, wyceny

1 prezentacji prawa wieczystego uzytkowania gruntdw oraz gruntow oddanych w wieczyste
uzytkowanie. Jako wykladowca pracowat m.in. dla Krajowej Szkoly Administracji Publicznej,
Najwyzszej Izby Kontroli, Regionalnych I1zb Obrachunkowych, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
Ministerstwa Finansow, Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Ministerstwa Sprawiedliwosci, Sagdow, Prokuratur,
Urzedéw Wojewaddzkich, Izb i Urzedéw Skarbowych, Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Wojska,
Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej, Panstwowych Inspektoratow Weterynarii, GDDKIA, Urzedoéw
Pracy, Urzedéw Gmin i Miast, Starostw Powiatowych, Urzedow Marszatkowskich oraz podlegtych
im jednostek o$wiaty, pomocy spotecznej, geodezji i innych, w tym jednostek petnigcych role
Instytucji oraz beneficjentdw srodkéw unijnych. Ponadto pracowat dla agencji rzadowych: ARIMR,
ANR, ARR, ARM i innych jednostek sektora finanséw publicznych np.: WFOSIGW. Pracowat
réwniez w Programie Partnerstwo dla Samorzadu Terytorialnego LGPP oraz w KPRM w zespole
Prof. T. Lubinskiej zajmujac si¢ tam tematyka budzetu zadaniowego. Przeszkolony w zakresie
ochrony informacji niejawnych.
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PROGRAM SZKOLENIA

Ustawa o finansach publicznych i zasady prowadzenia gospodarki budzetowej samorza-
dowych jednostek budzetowych — zasady zaciggania zobowigzan przez PUP i WUP w
Swietle przepisoOw ustawy o finansach publicznych oraz jej wptyw na realizacj¢ planu fi-
nansowego 1 wydatkéw Funduszu Pracy.

Zobowigzania a zaangazowanie budzetu i funduszu pracy w PUP 1 WUP — odpowiedzial-
nos¢ pracownikéw PUP 1 WUP a odpowiedzialno$¢ Skarbnika i Ministra wlasciwego ds.
Pracy.

Fundusz Pracy 1 jego dysponent — zasady gospodarki budzetowej srodkami FP w §wietle
nowej ustawy z 20 marca 2025 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i nowych obowig-
zujacych od 2025 roku przepisow ustawy o finansach publicznych a utrata mocy z dniem
1 grudnia 2025 dotychczasowych przepiséw wykonawczych.

Zmiany klasyfikacji budzetowej zwigzane z nowg ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrud-
nienia — nowy zakres zastosowania paragrafu 269 (projekt).

Zakres zastosowania art.127 ustep 2 pkt.3 ustawy o finansach publicznych i art.10 ustegp
3 ustawy o dochodach do samorzadu powiatu i samorzadu wojewodztwa — typowe nie-
prawidtowosci z lat minionych popetnione przez ministerstwo w zakresie planowania za-
dan realizowanych przez PUP 1 WUP w nocie budzetowej na druku PFC.

Zadania finansowane z Funduszu Pracy i ich realizacja przez powiat i wojewddztwo —
starosta i marszatek jako organ zatrudnienia a zasady prowadzenia gospodarki budzetowej
powiatu i wojewddztwa.

Finansowanie z Funduszu Pracy §wiadczen obligatoryjnych i form pomocy.
Finansowanie zadan fakultatywnych oraz wynagrodzen pracownikéw z Funduszu Pracy.
Zasady wyceny aktywow 1 pasywOw oraz zasady prawidlowej ksiggowos$ci obowigzujace
w 2025 roku w urzedach pracy.

Obroty i salda poszczegdlnych kont “budzetu urzedu” i1 ,,funduszu pracy/KFS” jako dane
ksiegowe a zasady sporzadzania sprawozdania typu ,,RB”, w tym ,, pomocniczego” spra-
wozdania z wykonania planu finansowego panstwowego funduszu celowego: Rb-33 1 Rb-
40 za rok 2025.

Czy WUP 1 PUP powinien sporzadza¢ jedno czy oddzielne sprawozdania w zakresie ope-
racji finansowych dla ,,budzetu-urzedu” i ,,funduszu pracy /KFS”.

Specyficzna rola konta 136 1 853 dla dysponenta srodkoéw panstwowego funduszu celo-
wego 1 ich ujgcie w sprawozdaniu finansowym Ministerstwa Pracy w zakresie FP i KFS.
Czy PUP i WUP powinien wykazywa¢ w swoim bilansie salda kont 136 i 853? - nowe
wytyczne Ministerstwa Finansow 1 Regionalnych Izb Obrachunkowych dotyczacych kont
840, 760, 640, 290 dla FP i KFS.

Wzory prawidtowych ksiegowan srodkow FP 1 KFS obowigzujace w roku 2025.
Odpowiedzi na pytania — btgdy lat minionych wplywajace na bledy roku 2025.
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KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 490 zt / os. netto

(Zwolnione z VAT w przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest finansowany ze $rodkéw publicznych
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardéw i ustug z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami)
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe i certyfikat w formie elektronicznej.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem, lub telefonicznie na 1 dzier roboczy przed planowanym terminem szkolenia.
W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie oSrodek moze obcigzyc¢ instytucje delegujgce
kosztami ww. szkolenia.

Dane instytucji zgtaszajgcej pracownika Wypetniong karte prosze
przesta¢ najpdzniej
INGDYWECE ... et 1 dzien przed
AGIES: oottt e e et e e e e et ——————— szkoleniem faxem na
............................................................... Y numer: 22 350 77 47
OODBIOICA. ... s lub 85 87 42 196
Y Y = SRR lub mailem na adres:

biuro@owal.edu.pl
....................................................................................................................... Informace: 5 700 82 700
Maciej M6zdzynski

Zgtaszamy udziat nastepujgcych os6b w szkoleniu:

adres e-mail (oddzielny dla tel. kontaktowy

Imig i nazwisko . : i
€ kazdego uczestnika) (kontakt na wypadek zmian)

kierownik jednostki zgtaszajgcej uczestnikéw

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT w celu wystawienia faktury

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze srodkéw publicznych:
e w catosci — zgodnie z trescig art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towaréw i ustug (Dz.
U.z 2018 r. poz. 2174 z p6zn. zm.) lub
e w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 plt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r.
w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. zz 2015 r.,

poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego
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Informacje organizacyjne

Nalezno$¢ za uczestnictwo w szkoleniu pfatna na konto: ING 66 1050 1823 1000 0092 1943 0437 na
podstawie otrzymanej faktury. Prosimy o niedokonywanie przedptat naleznosci za szkolenie, nie mamy
zwyczaju naliczania odsetek od niewielkich opdznien w pfatnosciach. W szczegdélnych przypadkach
koniecznosci przedptaty prosimy kontaktowac sie z biurem przy sktadaniu zgtoszenia.

UWAGA:

W przypadku braku potwierdzenia przyjecia zgtoszenia (telefonicznie badz mailowo na adres podany w karcie
zgtoszenia) na 2 dni przed szkoleniem prosimy o kontakt na numer 5 700 82 700 celem upewnienia sig, ze
zgtoszenie dotarto.

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych zgodna z unijnymi przepisami dotycza-
cymi przetwarzania danych osobowych (Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 — tzw. RODO).

Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestfania

zainteresowanemu informaciji o ustudze.

v Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych Jako osoba, ktérej dane dotyczg
masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

v" Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wplywu
na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

v Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na
przetwarzanie danych.

v' Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

v' Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

<]

Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO.
Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego o$wiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elekironicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.

podpis sktadajgcego o$wiadczenie
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