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Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie
wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji szkol/przedszkoli
i nadzorze pedagogicznym?

szkolenie online

Termin szkolenia: 18 sierpnia 1 25 wrze$nia 2026 r. godz. 9.00-14.00
Koszt uczestnictwa: 490 zl netto za uczestnika
Zgloszenie: formularz zgloszeniowy znajduje si¢ na koncu dokumentu

Informacje organizacyjne:

- zajecia prowadzone on-line, za pomoca specjalnej platformy internetowej, umozliwiajacej
komunikacje pomigdzy wyktadowca a uczestnikami, pozwalajacej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

- uczestnicy przed szkoleniem otrzymaja na wskazane w karcie zgloszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym beda mogli wziag¢ udzial
w szkoleniu,

- platforma szkoleniowa na ktorej odbywaja si¢ zajecia jest dostepna przez przegladarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

Informacje o prowadzacym: Liliana Zientecka

- praktyk z wieloletnim do$wiadczeniem zawodowym na wszystkich szczeblach administracji
oswiatowej (dyrektor szkoty, wizytator, pracownik administracji samorzadowej) - 34 letni staz pracy
na wszystkich szczeblach administracji os§wiatowe;,

- autorka wielu publikacji 1 projektow szkoleniowych z zakresu implikacji nowego prawa
oswiatowego 1 budowania kultury skutecznego zarzadzania o$wiata,

- odznaczona Medalem Komisji Edukacji Narodowe;.

Szanowni Panstwo,

Organizacja nowego roku szkolnego wiqgze sie z obowigzkiem zaplanowania pracy
szkoty/przedszkola z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego, kierunkow polityki oswiatowej
panstwa i  arkusza  organizacji  szkoty, wg stanu na 1 wrzesnia  br.
W roku szkolnym 2026/2027 to wyjgtkowo trudne zadanie, poniewaz 1 wrzesnia 2026 r.
w Zycie wchodzi wiele nowych przepiséw rozproszonych w wielu ustawach i rozporzgdzeniach. Liczne
zmiany w wielu obszarach pracy szkoty sktadajqg sie na nowe akcenty w jej dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczo-opiekuriczej. Trzeba zrozumiec ich uzupetniajgcy sie charakter
i zaplanowa¢ prace danej szkoty/danego przedszkola, w sposdb spdjny i skuteczny.

Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji
szkol/przedszkoli i nadzorze pedagogicznym?
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Zapraszam na szkolenie, na ktorym w uporzqgdkowany sposéb omowie obowiqgzki dyrektora
wynikajgce ze specyfiki roku szkolnego 2026/2027, w tym w szczegdlnosci plan nadzoru
pedagogicznego z uwzglednieniem kierunkdow polityki oSwiatowej parstwa.

Liliana Zientecka

Adresaci szkolenia
Dyrektorzy 1 wicedyrektorzy szkot/przedszkoli publicznych i niepublicznych oraz pracownicy
organow prowadzacych.

Cele szkolenia

1.

Uczestnik szkolenia otrzyma wykaz zmian w systemie oswiaty obowigzujacych od
1 wrzesénia 2026 roku, instruktaz ich wdrozenia i wzory wymaganych dokumentow.
Uczestnik szkolenia pozna nowa formut¢ nadzoru pedagogicznego i1 otrzyma jego wzor z
uwzglednieniem kierunkow polityki o§wiatowej panstwa na nowy rok szkolny.

Plan szkolenia — 2 sesje po 1,5 godziny

I sesja - Zmiany w wewnatrzszkolnych przepisach do wdrozenia w roku szkolnym 2026/2027.

1.

N w

Zmiany w podstawach programowych wychowania przedszkolnego i szko6t podstawowych —
wzory dokumentdw przyjecia nowych programoéw wychowania przedszkolnego 1 programow
nauczania w szkotach.

Zmiany w ramowych planach nauczania, w tym nowe formy realizacji zajeé
- obowigzkowy 1 fakultatywny tryb ich wdrozenia.

. Nowa podstawa programowa i nowa organizacja zaj¢¢ edukacji zdrowotnej, w tym edukacji

seksualnej — instruktaz dziatania, wzor opisu tego zadania w statucie szkoty.
Zmiany w organizacji doradztwa zawodowego 1 zadaniach doradcy zawodowego
- instruktaz dzialania, wzor opisoOw tego zadania w statucie szkoty.
Zmiany w organizacji ksztatcenia cudzoziemcow - instruktaz dziatania.
Ocena funkcjonalna w szkole 1 przedszkolu — kogo 1 kiedy obowigzuje — instruktaz dziatania.
Higiena cyfrowa w szkotach — instruktaz dzialania, wzor zapisow w statucie.
Wykaz standardowych dokumentoéw przyjmowanych w ramach przygotowania organizacji
nowego roku szkolnego w szkole 1 przedszkolu:

1) wzory uchwat i zarzadzen majacych zastosowanie w szkole;

2) wzory uchwal 1 zarzadzen majacych zastosowanie w przedszkolu.

I1- sesja — zmiany w organizacji nadzoru pedagogicznego do wdrozenia w roku szkolnym
2026/2027.

1.

Podsumowanie wynikow 1 wnioskéw z nadzoru pedagogicznego petnionego przez
dyrektora, w tym uchwata rady pedagogicznej w sprawie ustalania sposobu wykorzystania
wynikoéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty:

1) wzor uchwaly dla szkoty;

2) wzor uchwaty dla przedszkola.

Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji

szkol/przedszkoli i nadzorze pedagogicznym?
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2.

Zmiany w rozporzadzeniu o nadzorze pedagogicznym — tekst ujednolicony przepisoOw o
nadzorze pedagogicznym z komentarzem.

Komentarz do kierunkoéw polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

- przyktady dziatan kontrolnych, monitorujgcych, wspomagajacych i obserwacji.

Tryb przyjecia planu nadzoru pedagogicznego na nowy rok szkolny.

Wz6ér planu nadzoru pedagogicznego w szkole/przedszkolu.

Nadzor dyrektora w zakresie b-h-p - obowigzek przeprowadzenia przegladow
1 przekazania ich do organu prowadzacego — wzory arkuszy kontroli, wzor pisma do organu
prowadzacego.

Nadzor dyrektora nad realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku nauki w szkotach

- instruktaz dziatania.

Podsumowanie - rekomendacje do zmian w statutach szk6t — wzoér uporzadkowanego
schematu statutu szkoty z uwzglednieniem wszystkich delegacji prawnych.

Metody i formy prowadzenia zaje¢

1.
2.

Mini wyktad w formie prezentacji uporzadkowanej wiedzy z zakresu szkolenia.
Metoda rozwijania praktycznych umiejetnosci zarzadzania o$wiatg w formie seminarium,
prezentacji dobrych praktyk i wzoréw dokumentéw do wykorzystania.

Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji

szkol/przedszkoli i nadzorze pedagogicznym?



Osrodek Wspierania Administracji Lokalnej ﬁ
OWAL §.C 16-002 Dobrzyniewo Duze ul. Klubowa 2 J& OWA
NIP: 966-209-15-26 Regon: 200837306 % . tou. roi
tel. 5 700 82 700 fax 22 350 77 47 www.owal.edu.pl biuro@owal.edu.pl =4=——%~

Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 390 zt / os. netto
(Zwolnione z VAT w przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest finansowany ze $rodkéw publicznych
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardw i ustug z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami)
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe i certyfikat w formie elektronicznej.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailem, lub telefonicznie na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.
W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie oSrodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce
kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
Wybierz termin zaje¢: [1 18 sierpnia [J 25 sierpnia 2026 r.

Peine dane do faktury w KSeF

Wypetniong karte prosze

NADYWECE ...ttt przesta¢ mailem na adres:

Yo == biuro@owal.edu.pl
lub faxem na numer:

............................................................... NIP. .o, 22 350 77 47

Odbiorca (OpCjonalni€) ...........oooew oo oot lub 85 87 42 196

Yo == T

NIP Informacje: 570 082 700
................................................................................................................... Iwona Grabska
Dodatkowe uwagi.' ............................................................................. Ma]gorzata Kazimierczuk

Zgtaszamy udziat nastepujgcych os6b w szkoleniu:

adres e-mail (oddzielny dla tel. kontaktowy

Imie i nazwisko . . i
> kazdego uczestnlka) (kontakt na wypadek zmian)

kierownik jednostki zgtaszajgcej uczestnikéw

UWAGA! Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT w celu wystawienia faktury
(podpisz TYLKO jesli szkolenie jest finansowane ze srodkow publicznych)

Oswiadczam, Ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikédw ma charakter ustugi ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz Ze jest finansowane ze $rodkéw publicznych
(zaznacz wilasciwe):
[1 w catosci—zgodnie z trescig art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy z dnia 11.03.2004 o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z pozn. zm.) lub
[1  w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 plt 14 rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnierh od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych
zwolnien (Dz. U. zz 2015 r., poz. 736).

Pieczatka i podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego

Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji
szkol/przedszkoli i nadzorze pedagogicznym?
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Informacje organizacyjne

Nalezno$¢ za uczestnictwo w szkoleniu ptatna na konto: ING 66 1050 1823 1000 0092 1943 0437
na podstawie otrzymanej faktury. Prosimy o niedokonywanie przedptat naleznosci za szkolenie, nie mamy
zwyczaju naliczania odsetek od niewielkich opdznien w pfatnosciach. W szczegélnych przypadkach
koniecznosci przedptaty prosimy kontaktowac sie z biurem przy sktadaniu zgtoszenia.

UWAGA:

W przypadku braku potwierdzenia przyjecia zgtoszenia (telefonicznie bgdz mailowo na adres podany w karcie
zgtoszenia) na 2 dni przed szkoleniem prosimy o kontakt na numer 570 082 700 celem upewnienia sie,
ze zgtoszenie dotario.

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych zgodna z unijnymi przepisami
dotyczgcymi przetwarzania danych osobowych (Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — tzw. RODO).

Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spotka OWAL s.c.

Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestfania

zainteresowanemu informaciji o ustudze.

v' Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych Jako osoba, ktérej dane dotyczg
masz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

v' Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu
na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

v' Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody

na przetwarzanie danych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

AN

AN

Oswiadczenia dotyczgce ochrony danych osobowych

Wyrazam zgode na  przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 RODO.
Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.

podpis sktadajgcego o$wiadczenie

Nowy rok szkolny nowe wyzwania — jak sprawnie wdrozy¢ liczne zmiany w organizacji
szkol/przedszkoli i nadzorze pedagogicznym?



