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ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANE PRZEZ PRACOWNIKOW
ZLOBKOW | KLUBOW DZIECIECYCH W SYTUACJI PODEJRZENIA
STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ WOBEC DZIECKA
Realizacja procedury Niebieskie Karty po zmianie Ustawy o przeciwdziataniu

przemocy domowej
Szkolenie online

TERMIN: 9 listopada 2026 r. 08:00-11:00 lub 15:00-18:00 (godziny do wyboru)

CENA: 300 zt netto za uczestnika
200 zt netto/os. przy zgtoszeniu przynajmniej 5 osob z jednego samorzgdu.

PROWADZACY:

z wyksztatcenia socjolog UMCS. Wieloletni praktyk w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie (przemocy domowej). Ukohczyt specjalistyczne szkolenie z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz studia podyplomowe z Organizacji Pomocy Spotecznej.

Od wielu lat Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w Lublinie, Zastepca Dyrektora Centrum
Interwencji Kryzysowej w Lublinie. Od ponad 20 lat kurator spoteczny w Wydziale Rodzinnym i
Nieletnich Sgdu Rejonowego Lublin-Zachdd.

Uczestnik licznych wystgpien w srodkach masowego przekazu dot. przeciwdziatania przemocy
domowej i procedury Niebieskie Karty.

Trener szeregu szkolen, m.in. dla cztonkéw Zespotéw Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno-
Pomocowych, pracownikow Pomocy Spotecznej, Oswiaty, Ochrony zdrowia, Kuratorskiej Stuzby
Sadowej, GKRPA, Organizacji pozarzgdowych, z zakresu przeciwdziataniu przemocy domowe; i
realizacji procedury Niebieskie Karty.

W uznaniu za znaczgcy wktad w koordynowanie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych, stuzgcych
poprawie bezpieczenstwa i przeciwdziataniu przemocy odznaczony Medalem Prezydenta Miasta
Lublin oraz Medalem Unii Lubelskiej a takze Dyplomem uznania Prezesa Sadu Rejonowego Lublin-
Zachdéd w Lublinie dla osoby szczegodlnie zastuzonej w procesie wychowania i resocjalizacji
podopiecznych.

PROGRAM:

Przyczyny przemocy domowej;

Charakterystyka osob stosujgcych przemoc domowg wobec dzieci;

Podstawy prawne systemu przeciwdziatania przemocy domowej;

Pojecie procedury Niebieskie Karty;

Wyijasnienie pojecia ,Uzasadnione podejrzenie zaistnienia przemocy domowej;

Formy/rodzaje przemocy stosowane wobec dzieci, w tym dzieci do 3 roku zycia;

Role i zadania Dyrektora Ztobka/ klubu dzieciecego oraz kadry pedagogicznej dla potrzeb

wdrozenia procedury Niebieskie Karty, po zmianie Ustawy;

8. W jakiej sytuacji podjg¢ decyzje o wdrozeniu procedury Niebieskie Karty w ztobku/ klubie
dzieciecym?

9. Algorytmy postepowania dla pracownikéw Oswiaty — ocena ryzyka wystepowania przemocy -
omowienie kwestionariuszy dla dzieci do 9 roku zycia oraz dzieci starszych;

10. Zasada zachowania poufno$ci przez przedstawiciela ztobka/ klubu dzieciecego w realizacji
procedury Niebieskie Karty;

11. Reprezentowanie intereséw dziecka w Zztobku/ klubie dzieciecym, w sytuacji podejrzenia
doznawania przemocy domowej;

Zasady i procedury podejmowane przez pracownikow ztobkoéw i klubéw dzieciecych w sytuaciji podejrzenia stosowania
przemocy domowej wobec dziecka 9 listopada 2026 r. Szkolenie online
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Niebieska Karta — ,A”. Praktyczne oméwienie zasad sporzgdzania formularza, wystepujgcych
trudnosci i terminéw przekazywania;

Niebieska Karta ,B”. Zasady przekazywania formularza, przez pracownika Zztobka/ klubu
dzieciecego, osobie podejrzewanej o doznawanie przemocy domowej;

Pismo o wglad w sytuacje rodzinng dziecka w ztobku/ klubie dziecigcym;

Zawiadomienie ze strony placéwki oswiatowej 0 mozliwosci popetnienia przestepstwa, w ramach
standardéw ochrony matoletnich oraz w procedurze Niebieskie Karty;

Powotanie przedstawiciela ztobka/ klubu dzieciecego do pracy w Grupie Diagnostyczno-
Pomocowej, w zwigzku z wszczeciem procedury Niebieskie Karty;

Obowigzki/zadania przedstawicieli ztobka/ klubu dzieciecego w procedurze Niebieskie Karty, w
tym po zakonczeniu procedury. Rozmowa z dzieckiem krzywdzonym,;

RODO w realizacji Procedury Niebieskie Karty;

Wspotpraca ztobka/ klubu dzieciecego z Zespotem Interdyscyplinarnym oraz O$rodkiem Pomocy
Spotecznej, w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej;

Whioski/dobre praktyki/ przyktady realizacji zadan w placoéwkach oswiatowych.

PLATFORMA SZKOLENIOWA:

zajecia prowadzone on-line, za pomocg specjalnej platformy internetowej, umozliwiajgcej
komunikacje pomiedzy wyktadowcyg a uczestnikami, pozwalajgcej takze na zadawanie pytan
wyktadowcy w formie chatu,

uczestnicy przed szkoleniem otrzymajg na wskazane w karcie zgtoszeniowej adresy e-mail
zaproszenia wraz z linkami do wirtualnego pokoju, w ktérym bedg mogli wzig¢ udziat w szkoleniu,
platforma szkoleniowa na ktorej odbywajg sie zajecia jest dostepna przez przeglgdarke
internetowa w dowolnym komputerze lub przez aplikacje w smartfonie.

Zasady i procedury podejmowane przez pracownikow ztobkoéw i klubéw dzieciecych w sytuaciji podejrzenia stosowania

przemocy domowej wobec dziecka 9 listopada 2026 r. Szkolenie online
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Koszt uczestnictwa w szkoleniu: 300 zt netto za uczestnika
200 zt netto/os. przy zgtoszeniu przynajmniej 5 osoéb z jednego samorzgdu.

Cena zawiera: materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przesytane na maila.
Rezygnacji mozna dokonac¢ mailowo na 2 dni robocze przed planowanym terminem szkolenia.

W przypadku rezygnacji ze zgtoszonego uczestnictwa po tym terminie o$rodek moze obcigzy¢ instytucje delegujgce kosztami ww. szkolenia.

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
Wybierz godziny zaje¢: [108:00-11:00 L] 15:00-18:00

Dane do faktury (zgodne z Panstwa danymi w KSeF): Wypetnij zgtoszenie
online przez strone
N@DYWCA: ... www.owal.edu.pl lub
AQIES. .ottt ettt wyslij skan na adres:
................................................................................. NIP: e, slomka@owal.edu.pl
Odbiorca (0pCjonalni€): ........... ..o Opiekun szkolenia:
........................................................................................................ Konrad Stomka
7 11
A S, 959000
.................................................................. NIP: o,
Zgtaszamy udziat nastepujacych oséb w szkoleniu:
-mai Telefon
Imie i nazwisko Wydziat e-malil (do kontaktu

uczestnika w czasie szkolenia)

Podpis osoby zgtaszajgcej uczestnikow szkolenia

Oswiadczenie na potrzeby zwolnienia z podatku VAT

Oswiadczam, ze szkolenie dla wyzej wymienionych pracownikbw ma charakter ustugi ksztatcenia

zawodowego/przekwalifikowania zawodowego oraz ze jest finansowane ze srodkéw publicznych:

- w catodci - zgodnie z treScig art. 43 wust. 1 pkt. 29c ustawy o podatku od towaréw
i ustug (Dz. U. z 2018, poz. 2174 z p6zn. zm.) lub

- w co najmniej 70% - zgodnie z trescig par. 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(Dz. U.z 2015, poz. 736).

Podpis osoby upowaznionej do zaciggania zobowigzan w imieniu zgtaszajgcego

Zasady i procedury podejmowane przez pracownikow ztobkéw i klubéw dzieciecych w sytuaciji podejrzenia stosowania
przemocy domowej wobec dziecka 9 listopada 2026 r. Szkolenie online



Osrodek Wspierania Administracji Lokalnej ﬁﬁ

OWAL S.C 16-002 Dobrzyniewo Duze ul. Klubowa 2 ’fZ’%\f‘ OWAL
| L P L

NIP: 966-209-15-26 Regon: 200837306 i " ED U
tel. 795 900 011 fax 22 350 77 47 www.owal.edu.pl biuro@owal.edu.pl =¢-——¥~

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

- Informujemy, ze administratorem powyzszych danych osobowych jest spétka OWAL s.c.

- Dane osobowe zostaly przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane wytgcznie w celu przestania
zainteresowanemu informacji o ustudze.

- Twoje dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych. Jako osoba, ktérej dane dotyczg masz
prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

- Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody.

- Dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie
danych.

- Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu prowadzenia marketingu.

- Masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach marketingowych zgodnie z art. 6 ust. 1
RODO. Zostatem/zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz ze mam prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

podpis sktadajgcego osSwiadczenie

Wyrazam zgode na otrzymywanie od OWAL s.c. informacji handlowej za pomocg srodkéw komunikacii
elektronicznej, w szczegdlnosci poczty elektronicznej, zgodnie z ustawg o $wiadczeniu ustug drogg
elektroniczng z dnia 18 lipca 2002 roku (Dz.U. z 2002 roku, Nr 144, poz. 1204 ze zm.)

podpis sktadajgcego oswiadczenie

Zasady i procedury podejmowane przez pracownikow ztobkéw i klubéw dzieciecych w sytuaciji podejrzenia stosowania
przemocy domowej wobec dziecka 9 listopada 2026 r. Szkolenie online



